
INFORMATION DES RECHTSTRÄGERS:  

 

Für die Nutzung des Ferien – und Journaldienstes in unseren 

Elementaren Bildungseinrichtungen (in der Karwoche und den 

schulischen Sommerferien) ist eine aussagekräftige Arbeitsbestätigung 

beider Erziehungsberechtigter erforderlich. Diese ist unaufgefordert der Leitung vorzulegen. 

Ohne die Vorlage kann der Journaldienst nicht in Anspruch genommen werden.  

Bitte hier abtrennen! 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

BESTÄTIGUNG ZUR VORLAGE IM KINDERGARTEN / KLEINKINDBETREUUNG 

 

Stempel und Unterschrift des Arbeitgebers 

Datum_____________________________         

Name des/der Erziehungsberechtigten  
 

 

 13. Juli – 17. Juli 2026                       

 20. Juli – 24. Juli 2026 

 27. Juli – 31. Juli 2026 

 3. August – 7. August 2026 

Name des Arbeitgebers  
 

Adresse des Arbeitgebers  
 

Die Dienstzeiten sind vom Arbeitgeber einzutragen und zu bestätigen. 

Dienstzeiten: Von Bis Bemerkungen  

Montag    

Dienstag    

Mittwoch    

Donnerstag    

Freitag    

 10. August – 14. August 2026 

 17. August – 21. August 2026  

 24. August – 28. August 2026 

 31. August – 4. September 2026 

Hiermit wird bestätigt, dass die Anwesenheit des Arbeitnehmers zu nachfolgenden Terminen vereinbart ist und die 

Notwendigkeit einer Kinderbetreuung durch den Kindergarten/der Kleinkindbetreuung, während der unten angegebenen 

Arbeitszeiten gegeben ist. 


